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Z10 Erkundungsbogen Arbeitsplatzerkundung 

Arbeitsplatzerkundung – Erkundungsbogen 

Beobachte den Arbeitsplatz, den du erkundest genau und fülle den Steckbrief aus. 

Stelle nun deine Fragen, die du vorher entwickelt hast und notiere dir die Antwor-

ten.  

 

Steckbrief zur Arbeitsplatzerkundung 

Name des Unternehmens:  

Wie ist die Leitidee/der Slogan des Unternehmens? 

Wo befindet sich das Unternehmen? 

Wie viele Mitarbeiter/innen gibt es?  

Welche Abteilungen/Unternehmensbereiche gibt es?  

 

Zu welcher Branche gehört der Arbeitsplatz? _____________ 

Handelt es sich um eine Produktion oder Dienstleistung?  

 

Was sind die Arbeitsaufgaben? (z. B. herstellen, pflegen, beraten) 

Was ist das Ziel der Tätigkeit? (z. B. zufriedene Kunden bei einer Dienstleistung, 

Produktion nach einer bestimmten Zeitvorgabe) 

 

Was sind die Arbeitsgegenstände/Personen, mit denen gearbeitet wird? (z. B. Han-

delsgüter, Menschen, Möbelstücke) 
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Z10 Erkundungsbogen Arbeitsplatzerkundung 

An welchem Arbeitsort wird der Beruf ausgeübt? (z. B. im Krankenhaus, in der 

Werkstatt, im Geschäft) 

Wie werden die Tätigkeiten ausgeführt? (mit der Hand oder mit einer Maschine) 

Welche Arbeitsmittel werden verwendet? (z. B. Werkzeuge, Maschinen, Messgeräte, 

Computer, Backofen, Fahrzeug, Förderanlagen) 

Welche Arbeitsbedingungen gibt es? (z. B. Zeitdruck, Lärm, Hitze) 

Welche Ausbildungsmöglichkeiten bietet der Arbeitsplatz? 

Welche Weiterbildungsmöglichkeiten gibt es? 

Eigene/weitere Fragen: 

 


